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มคอ.3 จริยธรรมและทักษะการศึกษาคฤหัสถ์ 2/2556

รายละเอียดของรายวิชา
	มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน

สาขาวิชาภาษาอังกฤษ


หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป
	1. รหัสและชื่อรายวิชา1

GE2010
จริยธรรมและทักษะการศึกษา

     GE2010
Ethics and Study Skills

	2. จำนวนหน่วยกิต1

3 หน่วยกิต 3(3-0-6)

	3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต เป็นหมวดวิชาศึกษาทั่วไป กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ หลักสูตรของมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย

	4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน1

พระมหารุ่งเรือง รกฺขิตธมฺโม พธ.บ. (ศาสนา), พธ.ม. (พุทธศาสนา)

	5. ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน1

ภาคการศึกษาที่ 2/2556 / คณะมนุษยศาสตร์ สาขาวิชาภาษาอังกฤษ ชั้นปีที่ 4 (ปกติคฤหัสถ์)

	6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre- requisites) (ถ้ามี) 1
           -ไม่มี

	7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites) (ถ้ามี) 1
           -ไม่มี

	8. สถานที่เรียน1

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยวิทยาเขตอีสาน1 

ห้องป 112 อาคารสำนักงานวิทยาเขต

	9. วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด1

วันที่ 30 เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2556


หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์
	1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา1
เพื่อให้นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับเหตุการณ์ศาสนาก่อนพุทธกาลพุทธประวัติเชิงวิเคราะห์การร้อยกรองพระธรรมวินัยนิกายในพระพุทธศาสนาพระพุทธศาสนาในประเทศไทย พระพุทธศาสนาในต่างประเทศประวัติและบทบาทของพระสาวกพระสาวิกาและนักคิดทางพระพุทธศาสนาที่สำคัญอิทธิพลของพุทธศิลป์ที่มีต่อศิลปะไทย และสถานการณ์พระพุทธศาสนาในปัจจุบัน

	2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา1
     เพื่อให้นักศึกษามีความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับพระพุทธศาสนาในประเด็นต่างๆพร้อมนำความรู้ที่ได้จากคำสอนที่ปรากฏในประเด็นต่างๆเหล่านั้น ไปใช้ในการปฏิบัติจริงในการดำเนินชีวิตและประยุกต์คำสอนให้ง่ายขึ้นเพื่อเหมาะสมกับความต้องการของสังคมในปัจจุบัน


หมวดที่ 3 ลักษณะและการดำเนินการ
	1. คำอธิบายรายวิชา1
ศึกษาหลักจริยธรรม บทบาทและหน้าที่ของแต่ละบุคคล เพื่อให้รู้จักตัดสินปัญหาและปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรม สามารถดำเนินชีวิตอย่างเป็นประโยชน์ต่อตนเองและสังคม ศึกษาและเพิ่มพูนทักษะในระดับอุดมศึกษา เช่นการใช้เวลาอย่างเหมาะสม การร่วมกิจกรรมนอกหลักสูตร การทำงานร่วมกับผู้อื่น การคิดคะแนนสะสม การเตรียมตัวสอบ การศึกษาค้นคว้าในห้องสมุด การเขียนรายงาน To study ethical principles, role and duties of individual as to know how to judge problems and practice righteously to be able carry beneficial life to oneself and society. To study and increase skills in higher education such as appropriate time spent, participation activities out of curriculum, working with others, calculation of accumulated marks, preparation for examination, research in a library and reporting.

	2. จำนวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา1

	บรรยาย
	สอนเสริม
	การฝึกปฏิบัติ/งาน
ภาคสนาม/การฝึกงาน
	การศึกษาด้วยตนเอง

	1บรรยาย  45ชั่วโมงต่อภาคการศึกษา
	สอนเสริมตามความต้องการของนักศึกษาเฉพาะราย
	ไม่มีการฝึกปฏิบัติ 
	การศึกษาด้วยตนเอง  6 ชั่วโมงต่อสัปดาห์

	3. จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล1อาจารย์จัดเวลาให้คำปรึกษาเป็นรายบุคคลหรือรายกลุ่มตามความต้องการ  1 ชั่วโมงต่อสัปดาห์  (เฉพาะรายที่ต้องการ)


หมวดที่ 4 การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา(มคอ.2 หมวด 4)

	1. คุณธรรม  จริยธรรม

	1.1 คุณธรรม จริยธรรมที่ต้องพัฒนา
-มีจิตสำนึกและตระหนักในการปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางวิชาการและหรืออาชีพ
-มีวินัย ตรงต่อเวลา ซื่อสัตย์สุจริต และรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม
-มีจิตสาธารณะ รักและภาคภูมิใจในท้องถิ่น สถาบัน และประเทศชาติ
-มีความรู้ด้านพุทธศาสนาและปรัชญา

	1.2 วิธีการสอน
-บรรยายพร้อมยกตัวอย่างเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นในชีวิตจริงในประวัติศาสตร์
-สอดแทรกในเนื้อหาวิชาเรียน
-การเรียนรู้จากประสบการณ์ตรงของชีวิตทำงานกลุ่มในชั้นเรียนหรือในวิชาเรียน

	1.3 วิธีการประเมินผล
-ประเมินผลการเรียนรู้จากการเรียนรายวิชาประวัติศาสตร์พระพุทธศาสนา
-ประเมินพฤติกรรมโดยเพื่อนนักศึกษา อาจารย์ที่ปรึกษา อาจารย์ผู้สอน
-พฤติกรรมการเข้าเรียน  และส่งงานที่ได้รับมอบหมายตามขอบเขตที่ให้และตรงเวลา

	2. ความรู้

	     2.1 ความรู้ที่ต้องได้รับ
-มีความรู้ความเข้าใจในโลกทัศน์ศาสนาก่อนพุทธกาล  พุทธประวัติเชิงวิเคราะห์  การร้อยกรองพระธรรมวินัยนิกายในพระพุทธศาสนา  พระพุทธศาสนาในประเทศไทยและต่างประเทศ
-มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับเรื่องประวัติ  บทบาทของพระสาวกพระสาวิกาและนักคิดทางพระพุทธศาสนาที่สำคัญ  อิทธิพลของพุทธศิลป์ที่มีต่อศิลปะไทย  สถานการณ์พระพุทธศาสนาในปัจจุบัน                              -นำความรู้ที่ได้จากการศึกษาประวัติศาสตร์พระพุทธศาสนาในประเด็นต่างๆไปประยุกต์ใช้อย่างความเหมาะสมในชีวิตประจำวัน

	     2.2 วิธีการสอน
บรรยาย  อภิปราย  การทำงานกลุ่ม การนำเสนองานโดยนำมาวิเคราะห์และสรุปในการนำเสนอ และเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง

	     2.3 วิธีการประเมินผล
-  กิจกรรมนอกห้องเรียน (ศึกษาดูงาน) สอบปลายภาค  ด้วยแบบทดสอบจากเนื้อหาเกี่ยวกับประวัติศาสตร์พระพุทธศาสนาในประเด็นต่างๆ
-  ประเมินจากการทำรายงานและความสามารถในการสื่อสารรายงานนั้น

	3. ทักษะทางปัญญา

	  3.1 ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา
-ทักษะในการตีความเชิงเหตุผลวิเคราะห์ แยกแยะ และทำรายงานเกี่ยวกับประวัติศาสตร์พระพุทธศาสนาในประเด็นต่างๆ


-ทักษะในการเลือกใช้หัวข้อธรรมะหรือเกร็ดความรู้ต่างๆที่ปรากฏในประวัติศาสตร์ของพระพุทธศาสนาที่เหมาะสมในการแก้ปัญหาของชีวิตและสังคม
-ทักษะในการออกแบบกรอบแนวคิดเกี่ยวกับประวัติและคำสอนประเด็นต่างๆที่ปรากฏในประวัติศาสตร์ของพระพุทธศาสนา

	     3.2 วิธีการสอน
-การบรรยาย/อภิปราย/ซักถาม/สัมมนา
-วิเคราะห์ ตีความคำสอนเรื่องต่างๆที่ปรากฏในประวัติของพระพุทธศาสนา
-นักศึกษาแสดงความคิดเห็นแลกเปลี่ยนประสบการณ์และมีข้อคิดเห็นร่วมกัน

	     3.2 วิธีการประเมินผล
-ประเมินผลจากการศึกษาดูงานและการสอบปลายภาค
-ประเมินผลจากการนำเสนองานที่ได้รับมอบหมาย
-สังเกตพฤติกรรมการวิเคราะห์งานและการร่วมงานกลุ่ม

	4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

	     4.1 ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบที่ต้องพัฒนา
-ทักษะการทำงานเป็นทีม 

-ทักษะการเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี

	     4.2 วิธีการสอน
-จัดกิจกรรมกลุ่มในการประวัติศาสตร์ของพระพุทธศาสนาพร้อมวิเคราะห์และตีความคำสอนในประเด็นต่างๆ

-ปฏิบัติกิจกรรมเป็นรายบุคคลและรายกลุ่ม
-การนำเสนอผลงานรายกลุ่มเกี่ยวกับประวัติศาสตร์ของพระพุทธศาสนาในประเด็นต่างๆ

	     4.3 วิธีการประเมินผล
-ประเมินจากงานที่นำเสนอ และพฤติกรรมการทำงานเป็นกลุ่ม
-การนำเสนอผลงานเกี่ยวกับประวัติศาสตร์ของพระพุทธศาสนาในประเด็นต่างๆ

	5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

	     5.1 ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ต้องพัฒนา
- การใช้ระเบียบวิธีเชิงตัวเลขในการแก้ปัญหา 
- การใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ในการทำวิจัยในเรื่องเกี่ยวกับคำสอนโดยเฉพาะประเด็นต่างๆเกี่ยวกับพระพุทธศาสนา

- การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

	     5.2 วิธีการสอน

-มอบหมายงานให้ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง และการนำเสนอโดยใช้รูปแบบและเทคโนโลยีที่เหมาะสม

	     5.3 วิธีการประเมินผล
-ประเมินจากรายงานและรูปแบบการนำเสนอรายงาน


หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล  (กระจายจากคำอธิบายรายวิชา)
	1. แผนการสอน

	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ /รายละเอียด
	จำนวนชั่วโมง
	กิจกรรมการเรียนการสอน/สื่อที่ใช้
	ผู้สอน

	1
	แนะแนวการศึกษา
-  คำอธิบายรายวิชา

-  การประเมินผลการเรียน
-  ความหมายของจริยธรรม
-  ความหมายของจริยศาสตร์
	3
	-บรรยาย อภิปราย ซักถาม
	พระมหารุ่งเรือง รกฺขิตธมฺโม

	2-3
	ความหมายและโครงสร้างแนวคิดด้านจริยธรรม
-  คำที่มีความหมายใกล้เคียงกับจริยธรรม
-  องค์ประกอบ ประเภท โครงสร้างด้านแนวคิด
บ่อเกิดของจริยธรรม
 - บ่อเกิดที่เป็นแหล่งที่มาของจริยธรรม 
	6
	-  บรรยายโดยใช้เอกสารประกอบการสอบ 
พาวเวอร์พอยท์และภาพเคลื่อนไหว            

 อภิปราย – ซักถาม 

 งานมอบหมาย    
	พระมหารุ่งเรือง รกฺขิตธมฺโม 

	4-5
	จริยศาสตร์ตะวันออก
- ลักษณะของลัทธิ
- หลักปฏิบัติ
- ความหมายของจริธรรม
จริยธรรมผู้นำ ผู้ตาม และนักศึกษา
- ความหมาย
- หลักการประพฤติ
	6
	-  บรรยายโดยใช้เอกสารประกอบการสอน พาวเวอร์พอยท์และภาพเคลื่อนไหว  งานมอบหมาย
  อภิปราย-ซักถาม 

                
	พระมหารุ่งเรือง รกฺขิตธมฺโม 

	6-7
	 จริยธรรมตะวันออก
-      จริยธรรมจีน ได้แก่
-  เต๋า
- ขงจื้อ
- โม่จื้อ
- เม้งจื้อ
- ซุนจื้อ
	6
	-  บรรยายโดยใช้เอกสารประกอบการสอน พาวเวอร์พอยท์และภาพเคลื่อนไหว
มอบหมายงานอภิปราย-ซักถาม                        
	พระมหารุ่งเรือง รกฺขิตธมฺโม 

	8
	ทดสอบระหว่างภาค
	3
	แบบทดสอบ
	พระมหารุ่งเรือง รกฺขิตธมฺโม 

	9-10
	จริยธรรมตะวันตก
คือจริยธรรมในตัวบุคคล
-คุณธรรม

-ความหมาย

-พลาโต้

-อาริสโตเติ้ส
	6
	-  บรรยายโดยใช้เอกสารประกอบการสอน พาวเวอร์พอยท์และภาพเคลื่อนไหว
นำเสนองานมอบหมาย    อภิปราย-ซักถาม   
	พระมหารุ่งเรือง รกฺขิตธมฺโม 

	11-12
	การนำหลักจริยศาสตร์มาประยุกต์ใช้กับอาชีพต่างๆ
-ความหมาย

-อาชีพ

-จริยธรรม

-เป้าหมายของแต่ละอาชีพ
	6
	-  บรรยายโดยใช้เอกสารประกอบการสอน พาวเวอร์พอยท์และภาพเคลื่อนไหว
 นำเสนองานมอบหมาย    อภิปราย-ซักถาม
	พระมหารุ่งเรือง รกฺขิตธมฺโม

	13-14
	การศึกษาอย่างไรจึงจะประสบความสำเร็จในชีวิต
- ใช้เวลาอย่าฉลาด

- จัดระบบการทำงาน

-จัดดับความสำคัญของงาน

-แบ่งงานเป็นส่วนๆ

-ใช้เวลาผ่านไปให้เกินคุ้ม

-ใช้สมาธิในการปฎิบัติงาน


	6
	-   บรรยายโดยใช้เอกสารประกอบ การสอน พาวเวอร์พอยท์และภาพเคลื่อนไหว
นำเสนองานมอบหมาย
 อภิปราย-ซักถาม  
	พระมหารุ่งเรือง รกฺขิตธมฺโม


	15
	สรุปการบรรยาย
 
	3
	-    บรรยายสรุปโดยใช้เอกสารประกอบ การสอน พาวเวอร์พอยท์และภาพเคลื่อนไหว
เขียนบทความ อภิปราย-ซักถาม   
	พระมหารุ่งเรือง รกฺขิตธมฺโม

	 
	 

สอบปลายภาค

	
	
	
	
	
	


 
	2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้

	กิจกรรม
ที่
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการประเมิน
	สัปดาห์ ประเมิน
	สัดส่วนของการประเมินผล

	1
	นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจพื้นฐานด้านลักษณะความหมายของหลักจริยธรรม บทบาท หน้าที่ของแต่ละบุคคล การตัดสินปัญหา และทักษะในการใช้เวลาว่างได้อย่างเหมาะสม

	ใช้ข้อสอบปลายภาคแบบข้อเขียน
	-
	50%

	2
	นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจและสามารถนำความรู้ที่ได้จากการเรียนในรายวิชาจริยธรรมและทักษะการศึกษาไปปฏิบัติและสามารถสอนคนอื่นได้
	แบบทดสอบวัดความรู้ความเข้าใจ
	8
	30%

	3
	นักศึกษาตั้งใจและสนใจเรียนในรายวิชาจริยธรรมและทักษะการศึกษา
	ประเมินผลจากการเข้าห้องเรียนของนักศึกษา
	ทุกครั้ง
	10%

	4
	การส่งงานที่ได้รับมอบหมายและศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง
	นักศึกษานำเสนองานมอบหมาย ส่งงานตรงเวลาและผลงานถูกต้อง สมบูรณ์
	15
	10%

	รวม
	100%


 
หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน (มคอ.2 หมวด 7 ข้อ 2)
	

	1. เอกสารและข้อมูลสำคัญ1
กีรติ บุญเจือ, ปรัชญาเบื้องต้น. กรุงเทพฯ: ไทยวัฒนาพานิช, 2522.

—————., แก่นปรัชญาปัจจุบัน. กรุงเทพฯ: ไทยวัฒนาพานิช, 2522.

ชัยวัฒน์ อัตพัฒน์,รศ., จริยศาสตร์ (Ethics). กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยรามคำแหง, 2548.
บุญมี แท่นแก้ว, ผศ., ปรัชญาตะวันตกร่วมสมัย. กรุงเทพฯ: โอเดียนสโตร์,2548.

วศิน อนิทสละ , จริยศาสตร์.กรุงเทพฯ:เกษมบรรณาการ,2518

	2. เอกสารและข้อมูลแนะนำ
      เว็บไซต์ที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา เช่น  หอสมุดแห่งชาติ  ห้องสมุดมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสานและของมหาวิทยาลัยต่างๆ เว็บไซต์ที่เกี่ยวข้องกับจริยธรรมและทักษะการศึกษา เช่น
-          http://www.baanjomyut.com/library/ethics/01.html
-          http://www.jariyatam.com/ethics-01/328-2009-07-17-07-24-38
-          http://nan-zee-2.blogspot.com/2011/05/blog-post.html

-          http://www.youtube.com/watch?v=a1RSEUjdaWs
-          http://www.dlitemag.com/index.php
-          http://www.baanjomyut.com/pratripidok/buddhaprawat/11.html
-          http://suchart.rmutl.ac.th/Misc/Direction.php


หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา
	1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา (มคอ. 2 หมวด 8 ข้อ 1)
    การประเมินประสิทธิผลในรายวิชานี้ ที่จัดทำโดยนักศึกษา ได้จัดกิจกรรมในการนำแนวคิดและความคิดเห็นจากนักศึกษา ได้ดังนี้
                - การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรียน
                - แบบประเมินผู้สอน  และแบบประเมินรายวิชา

	2. กลยุทธ์การประเมินการสอน (มคอ.2 หมวด 8 ข้อ 1)
    ในการเก็บข้อมูลเพื่อประเมินการสอน ได้มีกลยุทธ์ดังนี้
         -  ผลการเรียนของนักศึกษา

	3. การปรับปรุงการสอน (มคอ.2 หมวด 8 ข้อ 1)
     หลังจากผลการประเมินการสอนในข้อ 2 จึงมีการปรับปรุงการสอน โดยการจัดกิจกรรมในการระดมสมอง การปฏิบัติและหาข้อมูลในการปรับปรุงการเรียนการสอน เพื่อปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาให้ทันสมัยและเหมาะสมกับนักศึกษารุ่นต่อไป

	4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา (มคอ.2 หมวด 5 ข้อ 2)
     ในระหว่างกระบวนการสอนรายวิชา มีการทบทวนผลสัมฤทธิ์ในรายหัวข้อ ตามที่คาดหวังจากการเรียนรู้ในรายวิชา ได้จากการสอบถามนักศึกษา การสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษา และการฝึกคิดวิเคราะห์ในหลักจริยธรรมและทักษะการศึกษาของนักศึกษา รวมถึงพิจารณาผลสอบของนักศึกษา

	5. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา (มคอ.2 หมวด 8 ข้อ 4)
     จากผลการประเมิน และทวนสอบผลสัมฤทธิ์ประสิทธิผลรายวิชา  ได้มีการวางแผนการปรับปรุงการสอนและรายละเอียดวิชา เพื่อให้เกิดคุณภาพมากขึ้น ดังนี้
      - ปรับปรุงรายวิชาทุก 5 ปี  หรือตามข้อเสนอแนะและผลทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ตามข้อ 4
      - เปลี่ยนหรือสลับอาจารย์ผู้สอนหรือเชิญวิทยากรผู้เชี่ยวชาญที่มีประสบการณ์ตรงเพื่อให้นักศึกษามีมุมมองในเรื่องการประยุกต์ความรู้เพื่อนำไปใช้ในการสร้างสรรค์จริยธรรมและทักษะทางสังคมได้อย่างมีประสิทธิภาพ


สำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (15 กรกฎาคม 2552)
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